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Stuttgart/Frankfurt, 15.10.2024

Auszeichnungen ,,Deutschlands
begehrteste Arbeitgeber” und
,Deutschlands Ausbildungs-Champions*
erhalten

kaiserkraft freut sich als Teil der TAKKT-Gruppe uber die kiirzlich erhaltenen
Auszeichnungen ,,Deutschlands begehrteste Arbeitgeber 2024* und ,,Deutschlands
Ausbildungs-Champions 2024“. Diese Ehrungen bestatigen die hohe Qualitat der
Arbeitsbedingungen und der Ausbildung in der kompletten Unternehmensgruppe.

Die Auszeichnungen wurden kurzlich vom F.A.Z-Institut der Frankfurter Allgemeinen Zeitung
verliehen. In der Kategorie Gro3handler konnte sich die TAKKT Unternehmensgruppe einen
der drei Siegerplatze sichern. >Bringing new Worlds of Work to Life< heil3t die Ausrichtung
der gesamten TAKKT-Gruppe und ist die Vision, den Weg zu einer nachhaltigen Zukunft mit
aulRergewohnlichen Arbeitsumgebungen zu ebnen.

,Fur uns ist die Auszeichnung nicht nur eine Anerkennung unserer Anstrengungen, sondern
auch ein Anreiz, Bedingungen kontinuierlich zu tUberprifen und zu verbessern. Um
zukunftsfahig zu bleiben, méchten wir sowohl unsere Mitarbeitenden als auch die nachste
Generation von Fachkraften bestmdglich unterstiutzen®, betont Stefanie Mihlbauer, Executive
Vice President Human Resources, von kaiserkraft.

Die Arbeitswelten befinden sich in einem grundlegenden Wandel. Fachkraftemangel,
Digitalisierung, Klimawandel oder gesundheitliche Vorsorge spielen eine entscheidende Rolle
bei Arbeitnehmenden. Die Wirdigung als Unternehmen, das sich durch herausragende
Arbeitsbedingungen und exzellente Ausbildungsprogramme auszeichnet, ist daher umso
bedeutender.

Die Auszeichnung ,Begehrtester Arbeitgeber” wird an Unternehmen verliehen, die in
verschiedenen Kategorien wie Arbeitszeiten, Weiterbildungsmaoglichkeiten und
Familienfreundlichkeit herausragende Leistungen zeigen. ,Ausbildungs-Champions” ehrt
Unternehmen, die sich besonders um die Ausbildung junger Menschen bemuhen. Sie
zeichnen sich durch innovative Ausbildungsprogramme, enge Betreuung und eine hohe
Ubernahmequote aus. Fir die Studie wurden neben einem Fragebogen mehrere hundert
Millionen Online-Quellen im sogenannten Social Listening ausgewertet, um ein realistisches
Bild der Arbeitsbedingungen zu erhalten.
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kaiserkraft ist einer der in Europa flhrenden Omnichannel-Handler fir Betriebs-, Lager- und Buroausstattung im B2B-Bereich mit Sitz in
Stuttgart. Das Unternehmen ist Teil der Division Industrial & Packaging (I&P) der TAKKT AG und in 18 europaischen Landern vertreten.
Zum Portfolio von kaiserkraft zdhlen um die 100.000 Produkte fur die komplette Geschaftsausstattung in den Bereichen Biro, Transport,
Lager und Werkstatt sowie Packaging. Mit einer eigenen Produktion in Haan entstehen seit 1954 mafRgeschneiderte Produkte der
Eigenmarken eurokraft und eurokraft pro. kaiserkraft gibt seinen Kunden das Versprechen ,Empowered to work best“ und hat sich zum
Ziel gesetzt, Unternehmen darin zu unterstitzen, ihre individuellen Arbeitswelten nachhaltiger, effizienter, sicherer und ergonomischer zu

gestalten und stetig zu verbessern.
kaiserkraft. works.

Weitere Informationen iber das Unternehmen finden Sie hier:
www.kaiserkraft.com
www.linkedin.com/company/kaiser-kraft-de
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