
 

 
 

Stuttgart/Frankfurt, 15.10.2024 

Auszeichnungen „Deutschlands 
begehrteste Arbeitgeber“ und 
„Deutschlands Ausbildungs-Champions“ 
erhalten 
 
kaiserkraft freut sich als Teil der TAKKT-Gruppe über die kürzlich erhaltenen 

Auszeichnungen „Deutschlands begehrteste Arbeitgeber 2024“ und „Deutschlands 

Ausbildungs-Champions 2024“. Diese Ehrungen bestätigen die hohe Qualität der 

Arbeitsbedingungen und der Ausbildung in der kompletten Unternehmensgruppe. 

 

Die Auszeichnungen wurden kürzlich vom F.A.Z-Institut der Frankfurter Allgemeinen Zeitung 

verliehen. In der Kategorie Großhändler konnte sich die TAKKT Unternehmensgruppe einen 

der drei Siegerplätze sichern. >Bringing new Worlds of Work to Life< heißt die Ausrichtung 

der gesamten TAKKT-Gruppe und ist die Vision, den Weg zu einer nachhaltigen Zukunft mit 

außergewöhnlichen Arbeitsumgebungen zu ebnen.  

„Für uns ist die Auszeichnung nicht nur eine Anerkennung unserer Anstrengungen, sondern 

auch ein Anreiz, Bedingungen kontinuierlich zu überprüfen und zu verbessern. Um 

zukunftsfähig zu bleiben, möchten wir sowohl unsere Mitarbeitenden als auch die nächste 

Generation von Fachkräften bestmöglich unterstützen“, betont Stefanie Mühlbauer, Executive 

Vice President Human Resources, von kaiserkraft.   

Die Arbeitswelten befinden sich in einem grundlegenden Wandel. Fachkräftemangel, 

Digitalisierung, Klimawandel oder gesundheitliche Vorsorge spielen eine entscheidende Rolle 

bei Arbeitnehmenden. Die Würdigung als Unternehmen, das sich durch herausragende 

Arbeitsbedingungen und exzellente Ausbildungsprogramme auszeichnet, ist daher umso 

bedeutender.  

Die Auszeichnung „Begehrtester Arbeitgeber“ wird an Unternehmen verliehen, die in 

verschiedenen Kategorien wie Arbeitszeiten, Weiterbildungsmöglichkeiten und 

Familienfreundlichkeit herausragende Leistungen zeigen. „Ausbildungs-Champions“ ehrt 

Unternehmen, die sich besonders um die Ausbildung junger Menschen bemühen. Sie 

zeichnen sich durch innovative Ausbildungsprogramme, enge Betreuung und eine hohe 

Übernahmequote aus. Für die Studie wurden neben einem Fragebogen mehrere hundert 

Millionen Online-Quellen im sogenannten Social Listening ausgewertet, um ein realistisches 

Bild der Arbeitsbedingungen zu erhalten.  

 

 

 



 

 
 

 

Das Unternehmen kaiserkraft 

kaiserkraft ist einer der in Europa führenden Omnichannel-Händler für Betriebs-, Lager- und Büroausstattung im B2B-Bereich mit Sitz in 

Stuttgart. Das Unternehmen ist Teil der Division Industrial & Packaging (I&P) der TAKKT AG und in 18 europäischen Ländern vertreten. 

Zum Portfolio von kaiserkraft zählen um die 100.000 Produkte für die komplette Geschäftsausstattung in den Bereichen Büro, Transport, 

Lager und Werkstatt sowie Packaging. Mit einer eigenen Produktion in Haan entstehen seit 1954 maßgeschneiderte Produkte der 

Eigenmarken eurokraft und eurokraft pro. kaiserkraft gibt seinen Kunden das Versprechen „Empowered to work best“ und hat sich zum 

Ziel gesetzt, Unternehmen darin zu unterstützen, ihre individuellen Arbeitswelten nachhaltiger, effizienter, sicherer und ergonomischer zu 

gestalten und stetig zu verbessern. 
kaiserkraft. works. 
 
Weitere Informationen über das Unternehmen finden Sie hier: 
www.kaiserkraft.com 
www.linkedin.com/company/kaiser-kraft-de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Journalistenkontakte 

KAISER+KRAFT GmbH 
Presselstraße 12 
70191 Stuttgart 
 
E-Mail: presse@kaiserkraft.com 
Web: www.kaiserkraft.com 

Daniela Hilfrich-Fischer 
Tel: +49 711/3465 74 01 
Mobil: +49 160/935 056 06 
 

kaiserkraft 

c/o Beaufort 8 GmbH 

Kriegsbergstraße 34 

70174 Stuttgart  

Natalia Cichos-Terrero 

Tel: +49 711/25773-73 

Fax: +49 711/25773-88 

E-Mail: cichos-terrero@beaufort8.de 
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