!

-aiserkraft  Odhalte plytvanie skor, nez zacne

zvySovat naklady.

Znalosti pre efektivnejSie procesy pri pracovnom stole.

Kazdy den sa stracaju hodiny — nie pre zIU pracu, ale pre procesy, ktoré uz nikto nespochybnuje. Zbytocné
trasy. Zbytocné cakanie. Preplnené odkladacie plochy. Neprehl'adné zasobovanie materialom. Vyzera to ako
malickost, no néklady sa scitavaju.

Této mini prirucka ukazuje, ako rychlo odhalit typické plytvanie pri pracovnom stole a cielene ho trvalo
odstranit.

Optimalizovat tok materialu a organizaciu pracoviska.

Kratke trasy. Jasna Struktura. Volné plochy.
Efektivne pracovisko vznika tam, kde su material, naradie a procesy logicky usporiadané. Neusporiadané tlozné
miesta a nadbytok materialu naopak vedu k hladaniu, zbytoénym pohybom a zablokovanym pracovnym zénam.

Na &o si dat pozor:

» Umiestnit materidl blizko pracovného stola a priamo do dosahu

» Casto pouzivané naradie umiestnit viditelhe a jasne oznagit

» Pracovné plochy udrZiavat volné a komunikac¢né aj prepravné trasy krétke
» Pravidelne odstrafovat staré, neoznacené alebo nadbyto¢né zasoby

» Pripravovat iba aktudlne potrebny materidl a mnozstva

Praktické tipy:
» Malé nadoby namiesto velkych zbernych boxov obmedzuju zbytocné zasoby.
» Oznacené odkladacie miesta okamzite ukazu chybajice naradie.

» Kratka kontrola na konci zmeny rychlo ukaze, kde vznikaju zbytocné zasoby.

Rychla kontrola.

[ ] st naradie a material pripravené bez hl'adania?

[]su pracovné plochy a komunikacné trasy volné?

[ ] Presuva sa material len tolkokrat, kol'kokréat je to potrebné?

Stabilizovat procesy a predchadzat éakacim dobam.

Kto caka, straca. Kto planuje, ziskava.

Prerusenia ¢asto vznikaju pre chybajici material, nejasné informacie alebo zle zosuladené procesy. Ak sa stanu
normou, spomaluju cely pracovny tok. Jasné standardy a zosuladené postupy pomahaiju citelne skratit cakacie
doby.

Na &o si dat pozor:

» Zabezpedit véetok potrebny materidl véas

» Pracovné pokyny a informacie umiestnit viditelne na pracovisku
» Jasne uréit schvalovanie, kontrolné procesy a zodpovednosti

» Zmysluplne zaclenit ¢asy strojov, kontrol a prepravy do procesu

» Vyrabat a presuvat len to, ¢o je skutoCne potrebné

Praktické tipy:
» Chybajuce informacie patria medzi najéastejsie priciny prestojov.
» Malé davky zlepsSuju tok materidlu a predchadzaju nadprodukcii.

» Opakované cakanie je zvycajne signalom problému v procese, nie vynimkou.



Rychla kontrola.

L] Vznikaju v procese pravidelne ¢akacie doby?

[ ] sudinformacie dostupné priamo na pracovisku?

[ sa jasne urcené zodpovednosti za materidl, kontrolu a schvalovanie?

Podporovat ergonémiu, kvalitu a zlepSovanie.

Kvalitna praca potrebuje pracovisko, ktoré mysli dopredu.

Efektivne pracoviska vznikaji tam, kde sa pracuje ergonomicky, chyby su vcas viditelné a zamestnanci sa
aktivne zapajaju do zlep$ovania. Aj mala zataz, Casté hl'adanie alebo opakované prepracovanie stoja kazdy den
citelny Cas.

Na &o si dat pozor:

» Obmedzit Casté ohybanie, natahovanie a otacanie

» Usporiadat néradie a materidl ergonomicky v dosahu

» Zviditelnit zdroje chyb a znizit riziko zameny

» Evidovat prepracovanie a systematicky analyzovat priciny

» Aktivne zapdjat zamestnancov do zlep$ovania a §tandardov

Praktické tipy:
» Dobré ergonémia znizuje zataz a zrychluje procesy.
» Opakované chyby casto poukazuju na chybajice Standardy.

» Malé a rychlo realizovatelné zlepsenia zvyéajne ziskavaju najvacsiu podporu.

Rychla kontrola.

[]su pracovné postupy navrhnuté ergonomicky?

[] Vyskytuju sa pravidelne chyby alebo prepracovanie?

L] Zohl'adnuju sa aktivne navrhy na zlepSenie?

58 ako zaklad efektivnych pracovisk.

Nielen upratat, ale vytvorit systém.
5S nie je plan upratovania — je to zéklad pracovisk, ktoré dlhodobo funguji. Jasné standardy poriadku, Cistoty a
zasobovania materialom rychlo odhalia odchylky, skrétia ¢as hl'adania a stabilizuju procesy.

5S a pat krokov.

1. Triedenie — Odstranit vSetko nepotrebné
Systematizacia — UrCit pevné miesto pre kazdu vec
Cistenie - Zaviest gistotu ako $tandard

Standardizécia — Stanovit pravidla a zviditelnif ich

a 0N

Sebadisciplina — Dosledne dodrziavat $tandardy

-’Q‘— Uz jednoduché opatrenia 5S vyrazne zlepSuji prehladnost, bezpeénost a efektivnost kaZdodennej préce.

Rychla kontrola.

[ ] Casto pouzivany materiél a néradie su prehladne usporiadané

[ ] Pracovné plochy a trasy zostavaju trvalo volné

[] Gas hladania a ¢akania aj prepracovanie sa aktivne obmedzuju

[ ] Informéacie a pracovné pokyny su priamo dostupné

L] Vyuzivaju sa napady na zlepSenie z kazdodennej prace

“* kaiserkraft

works.




Malé zmeny. Velky ucinok.

Plytvanie zriedka vznika z nedbanlivosti, CastejSie zo zvyku.
Zauzivané postupy, chybajuce Standardy alebo zbyto¢né prerusenia ¢asto spomaluju procesy. Dobra sprava: aj
malé Upravy mozu citelne zlepsit kazdodennd pracu.

Tak mozno trvalo skratit ¢as hladania, obmedzit zbytoéné pohyby a prepracovanie - krok za krokom, bez
velkej namahy:

» jasne vymedzené dosahové zény

» Struktirované zasobovanie materidlom

» jednoznacné oznacenia

» ergonomické usporiadanie pracoviska

» kratke prepravné trasy

» Standardizované procesy

@ Efektivne pracoviska sa zacinajui spravnym vybavenim.

Menej chaosu. Vyssi vykon. LepSie pracoviska.

Efektivna praca potrebuje spravne podmienky. Pri montazi, vyrobe, expedicii aj v dielni rozhoduje usporiadanie
pracoviska o tom, ¢i den prebehne hladko, alebo skon¢i v chaose.

kaiserkraft meni poriadok na vyhodu.

» Systémy pracovisk a pracovné stoly — Stabilita, ktoru pocitite

» Voziky na naradie a mobilné rieSenia — vSetko poruke presne tam, kde je to potrebné

» Systémy dierovanych panelov — flexibilné, prehladné, premyslené

» Systémy oznacovania a organizacie — pretoze cas je priliS cenny na hladanie

» Prevadzkové vybavenie pre optimalizovany tok materialu — procesy, ktoré jednoducho funguju

0Od jedného pracovného stola po kompletnt organizaciu pracoviska: kaiserkraft premysla nad celym pracovnym

priestorom, aby sa vasi zamestnanci mohli ststredit na svoju préacu. Pripraveni na dalS$iu Urove? Objavte svoje
rieSenie v e-shope kaiserkraft alebo vyuzite osobné poradenstvo.

“* kaiserkraft

works.




