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-kaiserkraft  Prepoznajte izgube, preden povzrocijo

stroske.

Znanje za ucinkovitejSe procese pri delovni mizi.

Vsak dan se izgubijo ure — ne zaradi slabega dela, temve¢ zaradi procesoy, ki jih nihce vec ne preizprasuje.
Nepotrebne poti. Odvecno cakanje. Polna odlagalna mesta. Nepregledna oskrba z materialom. Zdi se malo, a
se sesteje v resnicne stroske.

Ta mini vodnik pokaze, kako hitro prepoznati znacilne izgube pri delovni mizi in jih s ciljnimi ukrepi trajno
odpraviti.

Optimizirati pretok materiala in organizacijo delovhega mesta.

Kratke poti. Jasna struktura. Proste povrsine.
Ucinkovito delovno mesto nastane, ko so material, orodje in procesi logi¢no razporejeni. Neurejena odlagalna
mesta in preve¢ materiala pa povzrocajo iskanje, nepotrebne gibe in blokirana delovnha obmocja.

Na kaj morate biti pozorni:

» Material namestiti blizu delovne mize in neposredno na dosegu roke

» Pogosto uporabljeno orodje postaviti vidno in jasno oznaceno

» Delovne povrsine ohranjati proste, prehode in transportne poti pa kratke
» Redno odstranjevati stare, neoznacene ali odvecne zaloge

» Zagotoviti samo trenutno potrebne materiale in koli¢ine

Prakti¢ni nasveti:
» Majhne posode namesto velikih zbirnih zabojev zmanjsajo nepotrebne zaloge.
» Oznacena odlagalna mesta takoj pokazejo manjkajoce orodje.

» Kratek pregled ob koncu izmene hitro pokaze, kje nastajajo nepotrebne zaloge.

Hiter pregled.

[ ] Aliso orodje in materiali pripravljeni brez iskanja?

[ ] Ali so delovne povrsine in prehodi prosti?

[ ] Ali se material premika samo tolikokrat, kot je potrebno?

Stabilizirati procese in prepredciti cakalne dobe.

Kdor ¢aka, izgublja. Kdor nacrtuje, pridobiva.

Prekinitve pogosto nastanejo zaradi manjkajoc¢ega materiala, nejasnih informacij ali slabo usklajenih procesov.
Ce postanejo obi&ajne, upocasnijo celoten potek dela. Jasni standardi in usklajeni procesi pomagajo ob&utno
skrajsati Cakalne dobe.

Na kaj morate biti pozorni:

» Pravocasno zagotoviti ves potreben material

» Delovna navodila in informacije vidno namestiti na delovhem mestu
» Jasno dolociti odobritve, kontrole in odgovornosti

» Smiselno vkljuciti ¢ase strojev, kontrol in transporta v proces

» Proizvajati in premikati le tisto, kar je dejansko potrebno

Prakti¢ni nasveti:
» Manjkajoce informacije so med najpogostejsimi vzroki zastojev.
» Majhne serije izboljSajo pretok materiala in preprecujejo prekomerno proizvodnjo.

» Ponavljajoce se ¢akanje je navadno znak tezave v procesu, ne izjema.



Hiter pregled.

[ ] Alisev procesu redno pojavljajo ¢akalne dobe?

L] Aliso informacije na voljo neposredno na delovhem mestu?

[ ] Aliso odgovornosti za material, kontrole in odobritve jasno dolocene?

Spodbujati ergonomijo, kakovost in izboljSave.

Dobro delo potrebuje delovno mesto, ki razmislja vnaprej.

Ucinkovita delovna mesta nastanejo tam, kjer se dela ergonomsko, napake so hitro vidne, zaposleni pa dejavno
sodelujejo pri izbolj$avah. Ze manjse obremenitve, pogosto iskanje ali ponavljajoée se dodelave vsak dan
vzamejo obcéutno veliko ¢asa.

Na kaj morate biti pozorni:

» Izogibati se pogostemu sklanjanju, iztegovanju in obracanju
» Orodje in material ergonomsko razporediti na dosegu roke
» Vidno oznaditi vire napak in zmanjsati nevarnost zamenjave
» Evidentirati dodelave in sistemati¢no analizirati vzroke

» Zaposlene dejavno vkljuciti v izboljSave in standarde

Prakti¢ni nasveti:
» Dobra ergonomija zmanj$a obremenitve in pospesi procese.
» Ponavljajoce se napake pogosto kazejo na manjkajocCe standarde.

» Majhne izboljsave, ki jih je mogoce hitro uvesti, so navadno najbolje sprejete.

Hiter pregled.

[ ] Ali so delovni procesi ergonomsko zasnovani?

[ ] Ali se redno pojavljajo napake ali dodelave?

L] Alise predlogi za izboljSave dejavno upostevajo?

58 kot temelj u€inkovitih delovnih mest.

Ne le pospraviti, temvec vzpostaviti sistem.
5S ni nacrt ¢is¢enja, temvec temelj delovnih mest, ki dolgoro¢no delujejo. Jasni standardi reda, ¢istoce in
oskrbe z materialom hitro pokazejo odstopanja, skrajsajo ¢as iskanja in stabilizirajo procese.

58S in pet korakov.

1. Razvrscanje — Odstraniti nepotrebno
Urejanje — Dolo¢iti stalno mesto za vse
Ciséenje — Cisto&o uvesti kot standard

Standardiziranje — Dolociti pravila in jih narediti vidna

a 0N

Samodisciplina — Dosledno upostevati standarde

-’Q‘— Ze preprosti ukrepi 5S obéutno izboljsajo preglednost, varnost in ucinkovitost pri vsakodnevnem delu.

Hiter pregled.

U] Pogosto uporabljeni materiali in orodje so pregledno razporejeni

[ ] Delovne povrsine in poti ostajajo trajno proste

[ ] Gas iskanja in cakanja ter dodelave se dejavno zmanjsujejo

U] Informacije in delovna navodila so neposredno na voljo

L] Ideje za izboljSave iz vsakodnevnega dela se uporabljajo

“* kaiserkraft
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Majhne spremembe. Velik ucinek.

lzgube redko nastanejo zaradi malomarnosti, pogosteje zaradi navad.
Ustaljeni postopki, manjkajo¢i standardi ali nepotrebne prekinitve pogosto upoc¢asnijo procese. Dobra novica:
ze majhne prilagoditve lahko ob&utno izbolj$ajo vsakodnevno delo.

Tako je mogoce trajno skrajSati Cas iskanja ter zmanj$ati nepotrebne gibe in dodelave - korak za korakom,
brez velikega napora:

» jasno dolocena obmocja dosega

» strukturirana oskrba z materialom

» nedvoumne oznake

» ergonomska ureditev delovnega mesta

» kratke transportne poti

» standardizirani procesi

Ucinkovita delovha mesta se zacnejo s pravo opremo.

Manj kaosa. Vecja ucinkovitost. BoljSa delovna mesta.

Za ucinkovito delo so potrebni pravi pogoji. Pri montazi, proizvodniji, odpremi in v delavnici ureditev delovnega
mesta odloca, ali bo dan potekal gladko ali se koncal v kaosu.

kaiserkraft spreminja red v prednost.

» Sistemi delovnih mest in delovne mize — Stabilnost, ki jo obCutite

» Vozicki za orodje in mobilne resitve - vse pri roki, prav tam, kjer je potrebno

» Sistemi perforiranih plosé — prilagodljivi, urejeni, premisljeni

» Sistemi oznacevanja in urejanja — ker je cas predragocen za iskanje

» Oprema za optimiziran pretok materiala — procesi, ki preprosto delujejo

0d posamezne delovne mize do celovite organizacije delovnega mesta: kaiserkraft uposteva celotno delovno

obmocje, da se lahko vasi zaposleni osredotocijo na svoje delo. Ste pripravljeni na naslednjo raven? Odkrijte
svojo resitev v spletni trgovini kaiserkraft ali se odlocite za osebno svetovanje.
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