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vsetko k dispozicii.

Nastroje, materialy a pomocky su k dispozicii — napriek tomu sa pri kazdodennej praci straca Cas ich hladanim.
Casto ide len o niekolko minut na jeden tkon. V sucte vSak vznikaju zbytocné prerusenia, otazky a oneskorenia.

Pricinou vacsinou nie su zamestnanci, ale chybajuca Struktura pracoviska.

Problém nie je v zamestnancoch

Ked' sa zamestnanci musia neustale pytat:
» ,Kdetoje?”

» ,Kto to pouZil naposledy?”

» ,Je ztoho este nieco?”

.. Casto chyba jasne definovany systém. Aj skisené timy pracuji pomalSie, ked' procesy nie su jednoznacné.
Cim prehl'adnejsie su pracoviska usporiadané, tym plynulejSie prebiehaju kazdodenné procesy.

Pevné miesta Setria ¢as

Pevné miesto pre kazdy nastroj a material zabezpeci, Ze sa vSetko rychlo najde a hned' vrati na svoje miesto.

Délezité: kazdy predmet ma svoje pevné miesto. Funguje to obzvlast dobre, ked"
» su nastroje prehl'adne usporiadané
» sl materialy jednoznacne oznacené

» savsetko hned' po pouziti vrati na miesto

Vysledok:
» menej otazok
» menej preruseni

» rychlejSie procesy

A predovsetkym: kazdy hned' vie, kam o patri.

Prehl'adnost pred tloZnym priestorom

Viac skrin zriedka vyrieSi skutocny problém. Rozhodujuce je: Vidno na prvy pohlad, ¢o je k dispozicii — a ¢o
chyba?

Otvorené systémy pracovisk, dierované panely alebo jasne oznacené oblasti ulahcuju udrziavanie poriadku a
pomahaju:

» rychlejSie rozpoznat obsah

» ihned vidiet chybajuce diely

» ulahcit pristup k pracovnym pomaockam

Pracovny proces je vd'aka tomu menej prerusovany.

Jednoduché pravidla fungujua v praxi lepsie
Systémy organizéacie musia byt v kazdodennej prevadzke jednoducho pouZitelné.

Osvedcené zakladné pravidla:
» po pouziti hned vratit na miesto
» ziadne provizérne odkladacie miesta

» jasne priradit miesta nastrojom a materialom

Cim jednoduchsia je $truktura, tym doslednejsie sa pouziva.



Dobra organizacia pomaha aj novym zamestnancom

Dobre usporiadané pracovisko pomaha nielen skiisenym timom, ale ulahéuje aj zaskolenie.

Novi zamestnanci sa rychlejSie zorientuju, ked"
» sl pracovné pomocky prehladne usporiadané
» sl ulozné miesta jasne rozpoznatelné

» postupy zostdavaju zrozumitelné

To Setri Cas a znizuje pocet chyb v kazdodennej praci.

Zaver

Jasna struktdra pracoviska pomaha skratit ¢as hladania a zefektivnit procesy.

Aj jednoduché opatrenia, ako su pevné miesta, prehl'adné systémy organizacie a jednoznacné oznacenia, mézu

vyrazne ulahcit kazdodennu pracu.

Vhodné rieSenia pre vyssiu efektivitu na pracovisku
» Systémy pracovisk

» Systémy dierovanych panelov

» Dielenské voziky

» Biele a planovacie tabule

» Bezpecénostné oznacenie

» Tienové tabule

» Systémy LEAN na oznacovanie/vizualizaciu
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