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-aiserkraft  IMliért nem talal senki semmit — pedig

minden megvan.

A szerszamok, anyagok és segédeszkozok rendelkezésre allnak — mégis naponta megy el id6 a kereséstikkel.
Egy-egy feladatnal gyakran csak néhény percrél van sz6. Osszességében azonban ez felesleges
megszakitasokat, kérdéseket és késéseket okoz.

Az ok tobbnyire nem a munkatarsakban, hanem a munkahely hianyos rendszerében keresendé.

A keresgélés nem a munkatarsak hibaja

Amikor a munkatarsaknak folyton kérdezniiik kell:

» ,Holvanez?”

» ,Ki hasznalta legutébb?”

» ,Van még bel6le?”

... gyakran hianyzik egy egyértelmlen meghatarozott rendszer. Még a tapasztalt csapatok is lassabban

dolgoznak, ha a folyamatok nem egyértelm(ek. Minél atlathatébban szervezettek a munkahelyek, annal
gordilékenyebbek a mindennapi folyamatok.

Az allando hely idé6t takarit meg
Ha minden szerszamnak és anyagnak allandé helye van, gyorsan megtalalhatok, majd azonnal visszatehet6k.

Fontos: minden targynak legyen allandé helye. Ez kiilonosen jél miikodik, ha:
» aszerszamok jol lathatéan vannak elrendezve
» azanyagok egyértelm( jelolést kapnak

» hasznalat utan mindent azonnal visszatesznek a helyére

Az eredmény:

» kevesebb kérdés

» kevesebb megszakitas
» gyorsabb folyamatok

Es ami a legfontosabb: mindenki azonnal tudja, minek hol a helye.

Atlathatésag, nem tobb taroléhely

Tobb szekrény ritkan oldja meg a valodi problémat. A dontd kérdés: Egy pillantassal lathaté, mi van meg — és
mi hianyzik?

A nyitott munkaallomas-rendszerek, perforalt panelek vagy egyértelmiien jelolt teriiletek megkonnyitik a rend
fenntartasat, és segitenek:

» gyorsabban attekinteni a tartalmat

» azonnal észrevenni a hidnyz6 alkatrészeket

» konnyebben hozzaférhetévé tenni a munkaeszkdzoket

igy kevesebb a megszakitas a munkafolyamatban.

Az egyszerii szabalyok jobban miikodnek a mindennapokban

A rendszerezési megoldasoknak a napi munkaban egyszer(ien hasznalhatdknak kell lennitik.
Bevalt alapszabalyok:

» haszndlat utdn mindent azonnal visszatenni

» keriilni az ideiglenes lerakdhelyeket

» egyértelm( helyet kijel6lni a szerszamoknak és anyagoknak

Minél egyszer(ibb a rendszer, annal kdvetkezetesebben hasznaljak.



A jo szervezettség az Uj munkatarsakat is segiti
A jol szervezett munkahely nemcsak a tapasztalt csapatokat segiti, hanem a betanulast is megkonnyiti.

Az 4j munkatarsak gyorsabban eligazodnak, ha:
» amunkaeszkdzok attekinthet6en vannak elrendezve
» atarolohelyek egyértelmien felismerhet6k

» a munkafolyamatok konnyen kdvetheték

Ez id6t takarit meg, és csokkenti a mindennapi hibakat.

Osszegzés
A munkahely vildgos strukturaja segit csokkenteni a keresési idét és hatékonyabba tenni a folyamatokat.

Mar az olyan egyszeri intézkedések is, mint az allandé helyek, az atlathaté rendszerezési megoldasok és az
egyértelmdi jelolések, jelent6sen megkonnyithetik a mindennapi munkat.

Megfelel6 megoldasok a hatékonyabb munkahelyért
» Munkaéllomas-rendszerek

» Perforalt panelrendszerek

» Szerszamkocsik

» Fehértablak és tervez6tablak

» Biztonsdgi jelolések

» Arnyéktablak

» LEAN jelolési/vizualizaciés rendszerek

“* kaiserkraft

works.




